OFFRE D’EMPLOI Service d’incendie et de secours du Bas-Rhin — SIS 67

5 VOLONTAIRES DU SERVICE
CIVIQUE (H/F)

Mission « citoyen acteur de sécurité civile » : SAPEURS-POMPIERS
du BAS-RHIN
Sensibilisation aux gestes qui sauvent Localisation
Durée : de 6 a 10 mois Service d'incendie et de secours
Entre le 1°" septembre 2026 et le 30 juin 2027 du Bas-Rhin
2 route de Paris
67202 WOLFISHEIM

f8] | contexre |

Le service d'incendie et de secours du Bas-Rhin (SIS 67) est un établissement public, ayant pour mission la défense incendie, le
secours a personnes et la protection des biens et de I'environnement.

Le SIS 67 est composé d’'un corps départemental de sapeurs-pompiers professionnels et volontaires, organisé en centres
d’incendie et de secours répartis sur I’'ensemble du département et de services opérationnels, administratifs et techniques
pour la gestion quotidienne de son activité, organisés en sous-directions et groupements.

Au sein du groupement du volontariat et de la citoyenneté (GVC), les cinq volontaires du service civique ont pour mission de
contribuer a la promotion de I'engagement citoyen des jeunes en matiére de sécurité civile (notamment I'engagement en
qualité de sapeur-pompier volontaire) en général et d’animer des sessions de sensibilisation aux gestes qui sauvent dans les
colleges du département en particulier.

@

= Sensibiliser 'ensemble des éléeves de 4e du Bas-Rhin aux gestes qui sauvent sur des sessions de 2 heures par classe en

partenariat avec la collectivité européenne d’Alsace (CeA), I'Education Nationale et les assurances du crédit mutuel
(ACM) ;

=  Promouvoir la culture de sécurité civile et le réle du citoyen dans la chaine des secours (journées de sensibilisation,
journées sécurité en entreprise, forum des métiers...) ;

=  Faire connaitre aux jeunes les vertus de I'engagement citoyen (notamment le volontariat) au travers de la participation
a des événements comme la journée de la sécurité intérieure ou du service national universel.

Les missions menées nécessitent une forte autonomie avec des déplacements fréquents sur I'ensemble du département. Les
colléges les plus éloignés se situent a 1 heure de route.

Apports pour les volontaires du service civique :
= Découvrir le fonctionnement d’un service d’incendie et de secours (missions, métiers, formes d’engagement, chaine de

secours, diversité des acteurs de sécurité civile...) ;

= S’engager aupres de la collectivité au travers d’une mission d’intérét général forte de valeurs citoyennes et tournée vers
le bien commun ;

= Développer des compétences pédagogiques et une autonomie dans sa mission a mobiliser dans la construction d’un
parcours professionnel ;

= Suivre une formation continue (formation civique, formation au secourisme).
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SAPEURS-POMPIERS
du BAS-RHIN




P8 | PROFIL RECHERCHE £ | FORMATIONS ET EXPERIENCES SOUHAITEES

Savoir étre : = Aucun niveau d’étude requis.
= Aisance a l'oral devant un public;
= Aptitude au travail en équipe ;
= Esprit d’initiative et d’autonomie ;

= Altruisme.

Savoir-faire :
= Maitrise de l'outil informatique (Word, Excel,

PowerPoint) ;
= Ajsance a la conduite ;
= Permis B apprécié.

Engagement de sapeur-pompier volontaire apprécié.

B | Avanraces |

= (Carte titres-restaurant ;
= Remboursement a hauteur de 75 % des frais d’abonnement aux transports en commun ou forfait mobilité ;

= Indemnité mensuelle : 619.83€ net.

/4l | INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Renseignements : Commandant Nathanaé&l WINKELSASS — Tel : 03 88 11 27 33 — courriel : nathanael.winkelsass@sis67.alsace
Capitaine Vincent STUTZMANN —Tel : 03 88 11 27 33 — courriel : vincent.stutzmann@sis67.alsace

Durée du contrat :
=  De 6 a 10 mois avec possibilité de démarrer entre le 01/09/2026 et le 01/01/2027.

=  28h par semaine.

CETTE OFFRE
il JE CANDIDATE |

J’envoie mon CV et ma lettre de motivation :

= Par courriel : = Par voie postale :
recrutement@sis67.alsace Monsieur le Président du SIS 67
Service d'incendie et de secours du Bas-Rhin
Le Prisme - 2 route de Paris
67087 Strasbourg Cedex 2

NOS VALEURS AU SERVICE DE L'URGENCE | ENGAGEMENT ESPRIT D’EQUIPE ALTRUISME RESPECT

SAPEURS-POMPIERS
du BAS-RHIN
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