OFFRE D’EMPLOI Service d’incendie et de secours du Bas-Rhin — SIS 67

ADMINISTRATEUR SECURITE
INFORMATIQUE (H/F)

SAPEURS-POMPIERS
Emploi permanent - Temps complet du BAS-RHIN
Cadre d’emploi des techniciens territoriaux (catégorie B) Localisation
Un contractuel peut étre recruté sur ce poste. Le contrat proposé ne peut excéder Service d'incendie et de secours
trois ans, renouvelable dans la limite d'une durée maximale de six ans. du Bas-Rhin
Poste a pourvoir le 01/07/2025 4 route de Paris
Date limite de candidature le 06/06/2025 67202 WOLFISHEIM

Offre n°0067250507001079
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Le groupement des systemes d’information et de communication (composé d’une vingtaine de
personnes) développe et fiabilise les outils du systéme d’information. Il sécurise les informations, informe,

assiste et conseille les usagers dans leur utilisation du systeme d’information.
Le service des moyens informatiques et de communication, composé d’une douzaine d’agents techniques,

comporte 2 bureaux: le bureau administration des systemes et le bureau transmission, téléphonie et

réseaux.
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Exploitation et maintenance des équipements du systéme d'information (Sl) :

= Maintenir en conditions opérationnelles les équipements du Sl (infrastructure, serveurs physiques et
virtuels, PC, etc.) ;

= Administrer Windows (Active Directory, GPO, rédaction de script) ;

= Controler les travaux d'exploitation de niveau 3 (suivi des prestataires) ;

= Réaliser des tests de fonctionnement / restauration sur les équipements du Sl.

Gestion des incidents d'exploitation :

= Réaliser les interventions de niveau 2 ;
= Assurer l'escalade des dysfonctionnements et pannes vers les experts du domaine (internes ou
prestataires externes).

Assurer la sécurité du Sl :

= Exploiter les solutions de sécurité du Sl ;
= Sécuriser les données, détecter les virus informatiques ;
= Assurer I'exploitation dans le respect des regles juridiques et réglementaires.
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Assistance et accompagnement des utilisateurs :

Qualifier et traiter les demandes d'assistance des utilisateurs sur I'ensemble du périmetre du Sl ;
Accompagner les utilisateurs dans leur apprentissage des outils informatiques ;

Assister les utilisateurs dans le cadre de changement ou d'optimisation de [|'exploitation
informatique ;

Rédiger des supports utilisateurs.
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Rigueur ordre et autonomie dans le travail confié ;

Trés bonne connaissance en sécurité des systemes d'information ;

Bonne connaissance des environnements systemes Windows et Linux ;

Bonne connaissance des réseaux et protocoles de communication ;

Connaissances réglementaires en matiére d'usage des systemes d'information dans les collectivités
territoriales ;

Connaissance des techniques et outils pédagogiques.
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Prime de fin d'année ;

Carte titres-restaurant ;

Remboursement a hauteur de 75 % des frais d’abonnement aux transports en commun ou forfait
mobilités durables ;

Prestations GAS 67, CNAS, carte CEZAM ;

Participation employeur (30% avec plafond de 70€) a la protection sociale complémentaire (santé et
prévoyance) ;

Télétravail possible sous condition

Durée hebdomadaire : 35 h (aménagés a 40h/semaine avec des jours de RTT).

CETTE OFFRE
M'INTERESSE ? JE CANDIDATE I

J’envoie mon CV et ma lettre de motivation :
= Par courriel = Par voie postale :

recrutement@sis67.alsace Monsieur le Président du SIS 67
Service d'incendie et de secours du Bas-Rhin
Le Prisme - 2 route de Paris
67087 Strasbourg Cedex 2

NOS VALEURS AU SERVICE DE L'URGENCE | ENGAGEMENT ESPRIT D’EQUIPE  ALTRUISME RESPECT|
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