OFFRE D’EMPLOI Service d’incendie et de secours du Bas-Rhin — SIS 67

Contrat d’apprentissage
APPRENTI(E)

ELECTROTECHNICIEN(NE)

SAPEURS-POMPIERS
du BAS-RHIN
Poste a pourvoir a la rentrée 2026 Localisation
Cadre statutaire : Contrat d'apprentissage (Pas de contrat de Service d'incendie et de secours
professionnalisation) du Bas-Rhin ,
L. . 1 route de Paris
Date limite de candidature le 30/04/2026 67202 WOLFISHEIM

Date prévue des entretiens le 01/06/2026 et 02/06/2026

| | DIPLOME PREPARE

BTS Electrotechnique

fs] | conexre |

Le groupement logistique et technique (GLT) élabore et met en ceuvre le plan d’équipement en matériel,
engins et habillement. Il assure la gestion de la flotte d’engins et de la plateforme logistique. Enfin, il planifie
et met en ceuvre les opérations de maintenance et de controles réglementaires.

Le service du matériel roulant est composé d’un bureau et d’un atelier. Il maintient en capacité
opérationnelle les engins. Il compte 4 sapeurs-pompiers et 9 agents techniques.

©

L’apprenti(e) secondera le personnel a I'atelier du matériel roulant lors des réparations et de la maintenance
des véhicules de secours, en particulier dans le domaine électrotechnique, d’abord en doublure puis peu a
peu en autonomie.

P8 | PROFIL RECHERCHE

= Connaissance en électrotechnique et/ou mécanique auto ;

= Sens de larigueur;

= Appliquer les régles de sécurité ;

=  Autonomie de travail ;

= Connaissances du milieu sapeurs-pompiers appréciées.
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Conditions et contraintes d’exercice :
= Déplacements occasionnels (permis B apprécié).
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= (Carte titres-restaurant ;
= Remboursement a hauteur de 75 % des frais d’abonnement aux transports en commun ;

= Participation a la protection sociale complémentaire (labellisée) ;
= Prestation CNAS.

/4l | INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

L'apprenti(e) est intégré(e) sous I'autorité du chef de I'atelier matériel roulant (maitre d’apprentissage) au

groupement logistique et technique.

Renseignements : Lieutenant Jean LANDMANN — 03 88 30 82 30 - jean.landmann@sis67.alsace

Un justificatif attestant I'inscription du candidat dans I’établissement scolaire concerné par le
diplome préparé sera a présenter lors de I’entretien pour les candidats convoqués.

CETTE OFFRE
MINTERESSE ? JE CANDIDATE !

J'envoie: = unCV;
*  une lettre de motivation précisant notamment le(s) dipléme(s) visé(s) et
le(s) établissement(s) scelaire(s) concerné(s) ;
* |e dernier bulletin de résultats scolaires ;
* les justificatifs éventuels d’inscription dans I'établissement scolaire ;
* toutes précisions sur le calendrier d’alternance.

= Par courriel : = Par voie postale :
recrutement@sis67.alsace Monsieur le Président du SIS 67
Service d'incendie et de secours du Bas-Rhin
Le Prisme - 2 route de Paris
67087 Strasbourg Cedex 2
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